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ANEXO I
“SOLICITUD DE ADMISIÓN PARA CONTRATACIÓN DE UN TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL”
NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.I.:

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES:

CÓDIGO POSTAL:
MUNICIPIO:

PROVINCIA:
TELÉFONO 1:
TELÉFONO 2:

CORREO ELECTRÓNICO:

EXPONE
Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria pública para la contratación de un Técnico de Administración General.
SOLICITA
Ser admitido en dicho proceso selectivo, de conformidad con las bases reguladoras aprobadas al efecto, junto con la documentación que se acompaña.
En
, a
de
de  2022
Fdo.:  

ANEXO II
DECLARACIÓN JURADA
D./Dña.  

, con D.N.I. número
,
DECLARO BAJO JURAMENTO:
· No   padecer   enfermedad   o   defecto   físico   que   me   impida   el   desempeño   de   las funciones correspondientes al puesto de Técnico de Administración General .
· No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la Administración General del Estado, Comunidad Autónoma, Entidad Local o de cualquier otra institución jurídico pública.
· No hallarme inhabilitado para el ejercicio de las funciones pú blicas.
Todo ello al objeto de ser admitido en el proceso selectivo por concurso convocado por el Ayuntamiento de Hornachuelos para la contratación de un Técnico de Administración General.
En
, a
de
de 2022
Fdo.:  

ANEXO III
AUTOBAREMO DE LOS MÉRITOS
(Rellenar lo que proceda)
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL
(Máximo 25 puntos)
	
	PUNTOS

	a) Técnico de Administración General en Administración Local
	

	b) Secretaría / Secretaría - Intervención
	

	c) Intervención - Tesorería
	

	d) Puestos A1 o A2 en Administración Local con funciones de trabajo administrativo
	

	e) Técnico de Administración General en otras Administraciones Públicas
	

	
	


	PUNTOS TOTALES POR EXPERIENCIA……………………………………………………..
	


B. SUPERACIÓN DE PRUEBAS SELECTIVAS
(Máximo 15 puntos)
	
	PUNTOS

	a) Por ejercicios de Técnico de Administración General en Administraciones locales
	

	b) Por ejercicios de la Subescala de Secretaría / Secretaría- Intervención
	

	c) Por ejercicios de la Subescala de Intervención - Tesorería
	

	d) Por ejercicios de Técnico de Administración General en otras Admnistraciones Públicas
	


	PUNTOS TOTALES POR SUPERACIÓN DE PRUEBAS SELECTIVAS……………..
	


C. CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO
(Máximo 5 puntos)
	
	Nº DE CURSOS
	PUNTOS

	a) Cursos de duración de 100 horas o más
	
	

	b) Cursos de duración comprendida entre 50 y 99 horas
	
	

	c) Cursos de duración comprendida entre 30 y 49 horas
	
	

	d) Cursos de duración comprendida entre 20 y 29 horas
	
	

	e) Cursos de duración inferior a 20 horas
	
	


	PUNTOS TOTALES POR CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO…………
	


D. OTRAS TITULACIONES Y MÁSTERES
(Máximo 5 puntos)
	
	PUNTOS

	Por otras titulaciones
	


	PUNTOS TOTALES POR OTRAS TITULACIONES Y MÁSTERES…………………..
	


	PUNTOS TOTALES DEL CONCURSO (A + B + C + D)…………………
	


En
, a
de
de 2022
Fdo.:  
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